SAGLIK BILIMLERI UNIVERSITESI
GULHANE FiZYOTERAPI VE
REHABILITASYON FAKULTESI
YATAY GECIS, MUAFIYET VE INTIBAK
KOMISYONU
CALISMA USUL VE ESASLARI

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag

MADDE 1- (1) Bu ¢alisma usul ve esaslarmin amaci, Saglik Bilimleri Universitesi Giilhane Fizyoterapi
ve Rehabilitasyon Fakiiltesi Yatay Gegis, Muafiyet ve Intibak Komisyonu Calisma Usul ve Esaslarini
diizenlenmektir.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu calisma esaslari; yatay gecis, muafiyet ve intibak islemelerine yonelik islerin
yiiriitiilmesini saglayacak olan Saglik Bilimleri Universitesi Giilhane Fizyoterapi ve Rehabilitasyon
Fakiiltesi Yatay Gegis, Muafiyet ve Intibak Komisyonunun olusumu, yénetim organlari, calisma ilkeleri
ve gorevlerine iliskin hiikiimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3- (1) Bu calisma usul ve esaslar1, Saglik Bilimleri Universitesi Giilhane Fizyoterapi ve
Rehabilitasyon Fakiiltesi Yonetim Kurulu E-49476486-050.06 sayili ve 21.11.2022 tarihli Fakiilte
Komisyon ve Koordinatorliik gorevlendirme konulu yazina istinaden olusturulmustur.

Tanimlar

MADDE 4- (1) Bu ¢alisma usul ve esaslarinda gegen;

a) Universite: Saglik Bilimleri Universitesi'ni,

b) Fakiilte: Giilhane Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Fakiiltesini,

¢) Komisyon: Giilhane Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Fakiiltesi Yatay Gegis, Muafiyet ve intibak
Komisyonunu

d) Dekan: Giilhane Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Fakiiltesi Dekanini,

e) Baskan: Yatay Gegis, Muafiyet ve Intibak Komisyonu Baskanini,

f)  Uyeler: Yatay Gegis, Muafiyet ve intibak Komisyonu iiyelerini ifade eder.

IKINCIi BOLUM
Komisyonun Olusumu, Calhisma Ilkeleri ve Gorevler

Komisyonun Olusturulmasi

MADDE 5- (1) Komisyon,

a) Yonetim Kurulu karari ile kurulur.

b) Komisyon iiyelerinin faaliyet siiresi 3 yildir.

c) Komisyon baskani ve iiyeleri web sitesinde ilan edilir.

Komisyonun yonetim organlari
MADDE 6- (1) Komisyonun yonetim organlar1 Komisyon baskani, raportér ve iiyelerden olusur.

Komisyonun Cahsma Ilkeleri _
MADDE 7- (1) Giilhane Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Fakiiltesi Yatay Gegis, Muafiyet ve Intibak|
Komisyonu yatay gecis basvuru siiresinin bittigi tarihten sonra toplanmaya baslar.




(2) Komisyon, yatay gegis basvurularmi “Yiiksekogretim Kurumlarinda On Lisans ve Lisans
Diizeyindeki Programlar Arasinda Gegis, Cift Anadal, Yan dal ile Kurumlar Arast Kredi Transferi
Yapilmasina iliskin Yénetmelik” ve, Saglik Bilimleri Universitesi On Lisans ve Lisans Diizeyindeki
Programlar Arasinda Yatay Geg¢is YOnergesi’ne gore degerlendirir.

(3) Yatay geg¢is degerlendirme raporunu, ayrilan kontenjan (asil ve yedek) dahilinde ve degerlendirmede
esas alinan puanlara gore siralanmis bi¢imde hazirlar ve fakiilte yonetim kuruluna sunar. Kriterleri
saglayan yeterli sayida aday oldugunda, ayrilan kontenjan kadar asil ve yedek aday belirlenir ve web
sayfasindan ilan edilir.

(4) Yatay gecis islemleri tamamlandiktan sonra muafiyet islemleri i¢in bagvuruda bulunan 6grencilerin
degerlendirilmesi “Saglik Bilimleri Universitesi Muafiyet ve Intibak Islemleri Yonergesi’ne gore
gerceklestirilir.

Komisyonun gorevleri
MADDE 8-
(1) Yatay Gegis, Muafiyet ve Intibak Komisyonu, yatay gec¢is yapmaya hak kazanan asil ve yedek
ogrencileri belirler.
(2) Yatay gecise hak kazanan 6grencilerin muaf olacagi dersleri belirler ve intibak iglemlerini yiiriitiir.

Komisyon baskaninin gorevleri

MADDE 9- (1) Komisyonu temsil etmek ve komisyon ¢alismalarin1 yonetmek.

(2) Komisyonun galisma usul ve esaslarinin belirlenmesini saglamak.

(3) Komisyonun belirlenen amag ve faaliyet kapsamina uygun olarak verimli islemesini saglamak.

(4) Komisyon toplanti ¢agrilarin1 yapmak, ihtiyaca gére komisyonu 6zel giindemli/acil toplantiya
cagirmak.

(5) Komisyonla ilgili her tiirlii temsil, gérevlendirme, iletisim, yazisma vb. konular1 komisyon
karariyla yonetime bildirmek.

Komisyon raportoriiniin gorevleri

MADDE 10- (1) Komisyonun toplanti evrakini1 dosyalayip arsivlemek.

(2) Komisyon tiyeleri arasinda iletisimi saglamak.

(3) Gerekli goriilmesi halinde komisyon adina yazilacak yazilar1 hazirlamak ve konu ile ilgili belgeleri
saglamak.

Komisyon iiyelerinin gorevleri

MADDE 11- (1) Komisyonun belirledigi hedefler dogrultusunda yapilan ¢alismalara ve toplantilara
aktif katilim saglamak.

Cesitli ve Son Hiikiimler

Calisma Ilkelerinde Degisiklik
MADDE 12- (1) Bu ¢alisma esaslar1 iizerindeki degisiklik Onerileri Komisyon tarafindan Fakiilte
Dekanligina sunulur.
Yiirirlik
MADDE 13- (1) Bu ¢alisma esaslar1 Fakiilte Yonetim Kurulu tarafindan onaylandig: tarihten itibaren
yurtrliige girer.
Yiiriitme
MADDE 14: (1) Bu galisma esaslar1 hiikiimlerini, Komisyon Baskani yiiriitiir.




