SAGLIK BILIMLERi UNIiVERSITESI
GULHANE FiZYOTERAPI VE
REHABILITASYON FAKULTESI
EGITiM KOMIiSYONU CALISMA
USUL VE ESASLARI

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amacg
MADDE 1- (1) Bu ¢alisma usul ve esaslarinin amaci, Saglik Bilimleri Universitesi Giilhane
Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Fakiiltesi, Egitim Komisyonu Caligma Usul ve Esaslarini diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu cgalisma esaslari; egitime yonelik islerin yiiriitiilmesini saglayacak olan Saglik
Bilimleri Universitesi Giilhane Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Fakiiltesi Egitim Komisyonu’nun
olusumu, yonetim organlari, ¢calisma ilkelerine ve gorevlerine iligkin hiikiimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3- (1) Bu ¢alisma usul ve esaslar1; Saglik Bilimleri Universitesi Giilhane Fizyoterapi ve
Rehabilitasyon Fakiiltesi Yonetim Kurulu E-49476486-050.06.04--293616 sayili ve 31.10.2023
tarihli Fakiilte Komisyon ve Koordinatorlik gorevlendirme konulu yazisina istinaden
olusturulmustur.

Tammlar

MADDE 4- (1) Bu calisma usul ve esaslarinda gecen;

a)  Universite: Saglik Bilimleri Universitesi’ni,

b)  Fakiilte: Gililhane Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Fakiiltesi’'ni,

¢)  Komisyon: Egitim Komisyonu’'nu,

d)  Dekan: Giilhane Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Fakiiltesi Dekani’ni,
e) Baskan: Egitim Komisyonu Baskani’ni,

f)  Uyeler: Egitim Komisyonu iiyelerini, ifade eder.

IKINCI BOLUM
Komisyonun Olusumu, Calisma Ilkeleri ve Gorevler

Komisyonun Olusturulmasi

MADDE 5- (1) Komisyon,

a) Yonetim Kurulu karart ile kurulur.

b) Komisyon iiyeliklerinin faaliyet siiresi 3 yildir.

c)Gorevi sona eren lye ile ilgili olarak Komisyon Bagkani’nin teklifi iizerine Fakiilte Yonetim
Kurulu yeni bir {iye atar.

d) Komisyon iiyeleri web sitesinde ilan edilir.

Komisyonun Yonetim Organlan
MADDE 6- (1) Komisyonun yonetim organlari komisyon bagkani, raportér ve iiyelerden olusur.




Komisyonun Calisma ilkeleri

MADDE 7- (1) Giilhane Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Fakiiltesi Egitim Komisyonu her dénem en
az iki defa olmak iizere yilda en az dort kez toplanarak komisyon toplantisi yapar.

(2) Komisyon Baskani gerekli gordiigli takdirde Onceden ¢agri yaparak komisyonu toplantiya
cagirabilir.

(3) Toplant1 sonuglari raporlanir.

(4) Toplanti1 kararlar1 Komisyon dosyasinda arsivlenir.

(5) Saglik Bilimleri Universitesi Egitim Eylem Plan’nin uygun yiiriitiilmesini saglar.

Komisyonun Gorevleri

MADDE 8-

(1) Egitim Komisyonu Giilhane Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Fakiiltesi egitim ile ilgili degerlendirme
ve koordinasyonu saglar.

(2) Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Fakiiltesi miifredatin1 gelistirir ve raporlar.

(3) Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Fakiiltesi egitim amaglarini ve paydas goriis raporlarint degerlendirir
ve gerekli durumlarda giinceller.

(4) Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Fakiiltesi i¢inde; alt dallar agilmasi (anabilim dal1 vb.), yeni 6gretim
programlart agilmasi (yandal vb.) ve egitim-0gretim programlarmin degistirilmesi (ders agilmasi,
kapatilmasi ve degisimi) ile ilgili oneriler hazirlar.

(5) Bologna siireci ile ilgili egitim programinin entegrasyonunu saglar ve stirdiiriir.

(6) Ders planlarinin ve igeriklerinin program ¢iktilarina uygun bigimde hazirlanmasini saglar ve gerekli
durumlarda gelistirir.

(7) Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Fakiiltesi Olgme-Degerlendirme Komisyonu ile birlikte sinav
uygulama ve degerlendirme esaslarina yonelik diizenlemeleri yapar ve sinif basari diizeylerini
degerlendirir.

(8) Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Fakiiltesinin diger komisyonlart ile is birligi i¢inde ¢aligir ve egitim
ile ilgili ihtiyaclara yonelik uygun ¢6ziim yontemlerini belirler.

(9) Dekanlik tarafindan yonlendirilen konular1 inceler ve goriis bildirir.

(10) Komisyonda alinan

kararlar1 Dekanliga bildirir.

Komisyon Baskaninin Gorevleri

MADDE 9- (1) Komisyonu temsil etmek ve komisyon ¢alismalarini yonetmek.

(2) Komisyonun ¢aligsma usul ve esaslarinin belirlenmesini saglamak.

(3) Komisyonun belirlenen amag ve faaliyet kapsamina uygun olarak verimli islemesini saglamak.

(4) Komisyon toplant1 ¢agrilarini yapmak ve ihtiyaca gore komisyonu 6zel glindemli/acil toplantiya
cagirmak.

(5) Komisyonla ilgili her tiirlii temsil, gérevlendirme, iletisim, yazisma vb. konulari komisyon karariyla
yonetime bildirmek.

Komisyon raportoriiniin gorevleri

MADDE 10- (1) Komisyonun toplant1 evrakini dosyalayip arsivlemek.

(2) Komisyon {iyeleri arasinda iletisimi saglamak.

(3) Gerekli goriilmesi halinde komisyon adina yazilacak yazilar1 hazirlamak ve konu ile ilgili belgeleri
saglamak.

Komisyon iiyelerinin gorevleri

MADDE 11- (1) Komisyonun belirledigi hedefler dogrultusunda yapilan ¢alismalara ve toplantilara
aktif katilim saglamak.




Cesitli ve Son Hiikiimler
Calisma Ilkelerinde Degisiklik

MADDE 12- (1) Bu calisma esaslar1 iizerindeki degisiklik onerileri Komisyon tarafindan Fakiilte
Dekanligina sunulur.

Yiiriirliik

MADDE 13- (1) Bu ¢alisma esaslar1 Fakiilte Yonetim Kurulu tarafindan onaylandig: tarihten itibaren
yurtrliige girer.

Yiiriitme

MADDE 14- (1) Bu ¢alisma esaslar1 hiikiimlerini, Komisyon Bagkan yiiriitiir.







